H N OKONOMI

H N FORBUNDET
- FAG- FREMTID - FELLESSKAP

Til

Skatteetaten

Postboks 6499 Etterstad

0606 OSLO
skattedirektoratet@skateetaten.no

Deres ref: Var ref: Hamar, 03.05.2018
2018/72715 RM

Arbeidsgivers plikter nir ansatte mottar tips 2018 - horing
Vi viser til heringsdokument datert 01.02.2018 vedrerende ovennevnte hering.

Okonomiforbundet er enig i at tiden er inne for en tydeligere plikt til & innrapportere tips som
lonn. Vi er enig i at tips er en fordel vunnet ved arbeid og skal anses som skattepliktig inntekt.
Ut fra de nye vedtatte endringene 1 bokferingsreglene vil arbeidsgiver ha god kontroll og
oversikt over tips pr dag. I den sammenhengen er det rimelig at forpliktelsen for innrapportering
av tips ligger pé arbeidsgiver. Kontrollen over tips vil vere enklere med at arbeidsgiver holder
oversikt og innrapporterer tips via a-meldingen.

Okonomiforbundet er ogsa enig i at serbestemmelsen for prosentlennet serveringspersonale
oppheves nar den nye ordningen trer i kraft.

Da tips vil bli innrapportert som arbeidsvederlag, vil dette da ogsa bli en del av den ansattes
pensjonsopptjening, grunnlag for sykepenger samt at det vil utlgse feriepenger til tipsmottaker
slik @konomiforbundet tolker endringen. Det vises i1 sa henseende til Skattedirektoratets syn
«Skattedirektoratet foresldr at arbeidsgiveren ma behandle tips pd linje med lonn med hensyn til
arbeidsgiverforpliktelseney

Det er dog to forhold som @konomiforbundet vil sette en merknad til:

- En innrapportering av bruttobelepet som tips pa individniva vil oppleves mindre lennsomt for
arbeidsgiverne da dette medforer gkt kostnad mht blant annet arbeidsgiveravgift og

feriepenger.

- De ansatte kan oppleve, ved innfering av denne ordningen, a bli sittende igjen med mindre av
tipspengene enn for, derigjennom et tap av inntekt, noe som kan fore til okt lonnspress.

Konsekvensene av dette mener @konomiforbundet ikke er godt nok utredet og frykter dette kan
skape ulike forhold innenfor deler av de bererte bransjene.
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